
I,I.S, "Q,CATAUDELLA" - SCICII (Rg)

Prot. 0011041 del LOlLZnOz4
ll-5 (LJscit6)

REPUBBI,ICA TTALIANA - REGIONE SICILIANA
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE "Q. CATAUDELLA»

Viale dei Fiori no 13 - 97018 Scicli (RG) - C.F. 90012100880 - COD. IHIN, RGIS00800B
Liceo Scientifico e Lieeo Classico RGPS00E0IT

Istituto Tecnico Economico RGTD00E0IN - Istituto Tecnico Agrario RGTA008017
IEtituto Professionale Enogastronomia e Ospitalità Alberghie ra RGRH00801G

Tel. 0932/831962 - Email: rgisfi)E00b@istruzione.it - Pec: rgis00800b@pec.istruziooe.it
Sito xeb: wrvrv.istitutocataudella.ed u.it

Scicli, 10/12/2024

CIRCOLAREN. IO8

Ai Docenti

Al DSGA e al Personale ATA
Al Sito web

Al Regisko elettronico
SEDE

Oggetto: Programma Erasmus* per la mobilita dcllo stalf dells scùola, a,s, 2024n025.

Nell'ambito dell'Accreditamento fm5mw+, per il corrente anno scolastico e per i prossimi anni, sono

disponibili borse per la mobilitÀ di docenti c personele non docente in servizio presso l'Istituto di

Istruzione Superiore "Q. Cataudella".

Di seguito si riportano gli obiettivi che si intende raggiungere con la realizzazione delle mobilità,

così come dichiarati nel 'tPiano Ercsmus" del pmgetlo di Accreditamento cod. 2024-l-IT02-
KAt21-SCH-000214327:

rConfrostare sisterui educativi per comprendcre i motivi del maggior successo scolastico tlegli

alunni di a.lcuni Paesi europei.

o Conoscere modalità di organizuione e amministrazione delle scuole europee.

r Mrgliorare le competenze in lingua straniera di docenti, personale ATA e discenti.

o Migliorare I'azione didauica: ampliare l'applicazione di metodologie didattiche innovath'e.

incluso i[ CLIL e l'uso didattico delle T]C, potenziare le competenze professionali in lingua

straniera.

. Migliorare la capacitA di integrare sfudenti con minori oppoÉunità, fav-orendone I'acquisizione

di ritrni di apprendirnento e attivita proprie del livello di scolarizzazione adeguato all'età.

Tipologia di attivita disponibili:
r Alliancamento lavorativo (joFshadowing): i/le partecipanti possono trascorrere un periodo di

tempo presso un'organizzazione ospitante in un altro paese con l'obiettivo di acquisire nuove

pratiche e raccogliere nuove idee attraverso I'osservazione e l'interazione eon pari. esperti o altri
professionisti nel lavoro quotidiano presso l'organizzazione ospitante.

o Corsi e formazione: i/le partecipanti possono beneficiare di un corso strutturato o di un analogo

tipo di fbrmazione fomito da professionisti qualificati e basato su un progranma di apprendimento
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e risultati dell'apprendimento predefiniti. La formazione der.e coinvolgere partecipanti provenienti
da almeno due paesi diversi e consentire loro di interagire con altri discenti e con i formatori. Non
sono sostenute le attività interamente passive, quali l'ascolto di lezioni, discorsi o conferenze su

vasta scala

Sono previste mobilita della durata massima di due settimare, per entrambe le tipologie. La durata
minima dell'atlività è di 2 giorni.

I corsi dovranno esser€ frequentati nei periodi di sospensione dell'affivita didattica, mentre per
i job-shadowing i partecipanti dovranno prendere accordi con la scuola ospitante per de§nire
programma e date dell'attività.

Ferno restando che taii attivita saranno possibili di anno in anno fino termine della validità
dell'Accreditamento (anno 2027), per l'annualità 202412025 sono ftnanziati, per il personale dell'l.l.S.
"Q. Calaudella", non più di 4 corsi relativi a metodologie didattiche, della durata di uaa settimana,
di cui uno risen ato a Direttore S.C.A. (o altro personale ATA. nel caso di indisponibilita del Direttore
S.G.A.) che potranno essere integrati da ulteriori posti nei prossimi mesi se ti saranno risorse

economiche disponibili. Cli insegnamenti di diritlo ed econcmia politica sono compresi nell'area
delle discipline umani stiche.

II termine ultimo per la realizzazione di tali attività è i13110812024.

Per assicurare una ricaduta eficace sull'offerta {ormativa del nostro Istituto, tali mobilità sono

destinate prioritariamente a personale con contratto a tempo indeterminato, che si impegni a

rimunere nell'Istituto almeno per i due enni scolastici ssccessivi alla mobilita,

Sarà a carico dei docenti (o personale non docente) destinatario della mobilità prendere accordi con

I'organizzazione di destinazione, definire le date della mobilita e organizzare viaggio e soggiomo.

Una mobilità sarà riservata ad una docente referente del programma Erasmus*. Le al!rc due mobilità

saranno assegnale - una ciascuna - a docenti dell'area delle discipline umanisliche (escluso lingue

straniere) e dell'area delle discipline scientifiche.

La graduatoria deildelle docenti verrà stilata secondo i criteri seguenti:

TI'I'OLI I'UNTEGGI

Esperienza di docenza a tempo indeterminato presso
I'I.I.S. "Q. Cataudella"

Punti I per ogni anno scolastico
hno ad un max di punti 6

a

Il finanziamento Erasmus+ è da intendersi come contributo per le spese di viaggio e sostegno

individuale (spese di vitto, alloggio, trasporti locali, attività culturali nella sede di destinazione). Tale

contributo è fissato secondo costi unita , in base alla distanza, alla durata del soggiomo e al paese

ospitante.



Esperienza di docenza a tempo determinato presso t'I.l.S.
"Q. Cataudella"

Punti 1 per ogni anno scolastico
fino ad un max di punti 6

Aver svolto negli ultimi tre anni scolastici il ruolo di
Funzione strumentale o Collaboratore del Dirigente
Scolastico l'LI.S. . Cataudella"

Punti I per ogni anno fino ad un
max di punti 3

Avere esperienze documentate nella progettazione e
cooperazione in ambito europeo Punti 2 per ogni esperienza fino

ad un max di punti 6

Aver conseguito, negli ultimi tre anni, c€(ificaziotri o
attestati di partecipazione a corsi di metodologie
didattiche innovative (durata minima 20 ore), accreditati
dal Ministero dell'Istruzione e del Merito

Punti I per ogni certificazione
fino ad un max di punti 3

Avere ura conosc€nza di base della lingua inglese o
definita secondo i livelli del QCER

Purti:
A1/A2:1
81/B2:2
Cl:3
C2:4

Avere conseguito certificazioni o attestati di competenee
informatiche e digitali riconosciuti dal Ministero
dell'lstruzione e del Merito e slabilite dalla European e-
Competence Framervo* (es. ECDL)

Punti 2

Competenze possedute, motivazione, impegno, ricaduta
prevista sull'lstituto, cosi come dichiarati nella "Lettera di
moti vazione" allegata alla domanda.

Mari Punti 8

I/le docenti possono candidarsi compilando iI modulo allegato alla presente circolare e consegnaadolo

in segreteri4 ufficio protncollo, entro il termine perentorio delle ore 12:00 (dcdici) del giorno

fi n2n024, unitamente al curriculum vitae e alla lettera di motivazione.

Vle docenti dovranno sottoscrivere una dichiarazione di disponibilità a partecipare a tutte le azioni

previste dall'Istituzione scolastica nelle fasi della mobilità (riunioni, formazione in loco,

parrccipazione ai corsi individuati dalla scuola. compilazione diario di bordo dell'esperienza da

ilserire in piattaform4 produzione video, album fotografico, report finale, disseminazione etc).

A parità di punteggio precede il4a candidato/a con minore età anagrafica.

La graduatoria del personale non docente vera stilata secondo i criteri seguenti:

TITOLI PI'NTFJ,CCI

Essere in servizio a tempo indeterminato presso I'I.I.S. *Q

Cataudella"
Punfi I per ogni annÒ

scolastico
fino ad un max di punti 6

Essere in servizio a tempo determinato presso l'I.l.S. "Q.
Cataudella"

Punti I per ogni anno
scolastico
fino ad un max di punti 6

3



Avere esperienze documentate nella gestione dei progetti
europei

Purti 2 per ogni esperienza
fino ad un max di punti 6

Avcre una colloscenza di base della lingua inglese o
definita secondo i livelli del QCER

Punti:
Al/42: I
Bl/82:2
CI: 3
C2:4

Avere conseguito certificazioni o attestati di competenze
informatiche e digitali riconosciuti dal Ministero
dell'lsruzione e del Merito e stabilite dalla European e-
Competence Framework (es. ECDL)

Punti 2

Competenze possedute, motivazione, impegno, ricaduta
prevista sull'lstituto, cosl come dichiarati nella "Lettera di
motivazione" allegata alla domanda

l$ax Punti I

Il personale non docente potrà candidarsi compilando il modulo allegalo alla piesente circolare e

consegnandolo in segreteri4 ufficio protocollo, entro il termine perentorio delle ore 12:00 (dodici)

del giorno l? ll2DA24,, unitanrente al curriculum vitae e alla lettera di mofivazioae,

Il personale non docente dovrà sotloscrivere una dichiarazione di disponibilita a partecipare a tutte le

azioni previsre dall'Istituzione scolastica nelle fasi della mobilità (riunioni, lormazione in loco,

panecipazione ai corsi individuati dalla scuol4 compilazione diario di bordo dell'esperienza da

inserire in piattaformq produzione video, album fotogra§co, report finale, disseminazione etc)'

A paria di punteggio precede il/la candidato/a con miflore età anagrafica.

Per informazioni è possibile rivolgeni alle referenti Erasmus Proff.sse Nativo, Rizzo e Viuoria,

presso la sede centrale dei Licei o prcsso la sede ITE.

iLD GENTE ASTICO
cerrzo orte
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R-EPIIBBLICA ITALIANA - REGIONE SICILIANA
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE "Q. CATAUDELLA"
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Liceo Scientifico e Liceo Classico RGPS0080fT
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Al Dirigente Scolastico

dell'Istituto d'Istruzione Superiore

"Q. Cataudella"

Viale dei Fiori n.13,97018 SCICLI (RG)

Il/La sottoscritto/a , nato/a a prov. di

_il
_ c.a.p. _ tel

residente a prov di _ via
indirizzo e-mail

profilo di

CINT,DE

di partecipare al Programma Erasmus+ per la mobilità dello staffdella scvola, ù.s.202412025

DICEIARA

Compilare la colonna A.

in servizio nel

I'UNTEGGI
A (a cura
deVdella
docente)

Commissione

Essere in servizio a tempo indeterminato
presso l'I.LS. "Q. Cataudella"

Punti 1 per ogni amo scolastico
fino ad un max di punti 6

Essere in servizio a tempo determinato presso

l'I.I.S. "Q. Cataudella"
Punti I per ogni anno scolastico
flrno ad un max di punti 6

Avere esperienze documentate nella gestione

dei progetti europei Punti 2 per ogni esperienza fino ad un
max di punti 6

Avere una conoscenza di base della lingua
inglese o definita secondo i livelli del QCER

Punti:
A1/A2: I
B1E2:2
CI:3
C2: 4

Avere conseguito certificazioni o attestati di
competenze informatiche e digitali
riconosciuti dal Miaistero dell'Istruzione e del

Punti 2

w

Oggetto: Domanda di partecipazione (personale ATA) al Programma Erasmus* per la mobilità dello

staff della scuola, a.s.202112025. Progetto cod.2024-l-1T02-L4121-SCH-000214327.

n.

I

TITOLI



Merito e stabilite dalla European
Competence Framework (es. ECDL)

TOTAIE

Illla sottoscritto/a si irnpegna a rimanere nell'Istituto almeno per i due anni scolastici successivi alla

mobilità Erasmus+.

IVla sottoscritto/a dichiara la propria disponibilità a partecipare a tutte le azioni previste dall'Istituzione

scolastica nelle fasi della mobilità (riunioni, formazione in loco, partecipazione ai corsi individuati dalla scuola,

compilazione diario di bordo dell'esperienza da inserire in piattaforma, produzione video, album fotografico,

report f,rnale, disseminazione etc).

Si allega alla presente, curriculum vitae e lettera di motivazione.

Data.......11212024

Firma del/della personale ATA

I
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A[ Dirigente Scolastico

dell'Istituto d'Istruzione Superiore

"Q. Cataudella"

Viale dei Fiori n.13,97018 SCICLI (RG)

Oggetto: Domanda di partecipazione (docenti) al Programma Erasmus+ per la mobilità dello staff della

scuola, a.s. 2024/2025. Progetto cod. 2024-l-1T02-I(4.f 21-SCH-000214327.

IYLa sottoscritto/a

il
- na:to/a. z. prov. di

n.residente a prov di _ via
tel indirizzo e-mail docente di

(classe di concorso

CETT',DE

di partecipare al Programma Erasmus+ per la mobilita dello staff della scuola, a.s.202412025

DICHIARA

Compilare la colonna A.

TITOLI PI]}{TEGGI
A (a cura
deVdella
docente)

Commissione

Essere in servizio a tempo indeterminato
presso l'LLS. "Q. Cataudella"

Punti I per ogni anao scolastico
fino ad un max di punti 6

Essere in servizio a tempo determinato presso

l'I.I.S. "Q. Cataudella"
Punti I per ogni anno scolastico
fino ad un ma.x di punti 6

Aver svolto negli ultimi tre anni scolastici il
ruolo di Funzione strumentale o Collaboratore
del Dirigente Scolastico presso 1'I.I.S. "Q.
Cataudella"

Punti I per ogni anno fino ad un max
di punti 3

Avere esperienze documentate
progettazione e cooperazione in
europeo

nella
ambito Punti 2 per ogni esperienza fino ad

un max di punti 6

Aver conseguito, negli ultimi tre aani,
cenificazioni o arteslati di partecipazione a

corsi di metodologie didattiche innovative
(durata minima 20 ore), accreditati dal
Ministero dell'Istruzione e del Merito

Punti I per ogni certificazione fino ad
un max di punti 3

il.,L'q,,i
.;.?f:;"i
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Avere una conoscenza di base della lingua
inglese o definita secondo i livelli del QCER

Punti:
A1lA2: I
BIIBZ:2
Cl:3
C2:4

Avere conseguito certificazioni o attestati di
competenze ìnformatiche e digitali
riconosciuti dal Ministero del['Istruzione e del
Merito e stabilite dalla European e-

Competence Framework (es. ECDL)

Punti 2

TOTALE

lVla sottoscritto/a si impegna a rimanere nell'Istituto almeno per i due anni scolastici successivi alla

mobilità Erasmus+.

Iyla sottoscritto/a dichiara la propria disponibilità a partecipare a rutte le azioni previste dall'Istituzione

scolastica nelle fasi dellamobilità (riunioni, formazione in loco, partecipazione ai corsi individuati dalla scuolq

compilazione diario di bordo dell'esperienza da inserire in piattaforma, produzione video, album fotografico,

reporl lurale, disseminazione etc).

Si allega alla presente, curriculum vitae e lettera di motivazione.

Data .......11212024

Firma deUdella docente
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